VSW Handwerkskammer
t fiir Miinchen und Oberbayern

Verbund Strukturwandel (VSW)
Abteilung der Miinchner Arbeit gGmbH

Top-Arbeitgeber im Handwerk!
Wie schaffe ich das?

Wann? Donnerstag, 6. Februar 2014, 18:00 - 20:00 Uhr
Wo? Handwerkskammer fir Minchen und Oberbayern

Multifunktionsraum, Erdgeschoss

18:00 Uhr Herausforderung: Handwerk 2020

Dr. Lothar Semper, Hauptgeschaftsfuhrer
Handwerkskammer fur Miinchen und Oberbayern

18:20 Uhr Top-Arbeitgeber im Handwerk!
Was macht einen attraktiven Arbeitgeber aus?

Andrea Greilinger, Wissenschaftliche Mitarbeiterin, Ludwig-Frohler-Institut, Minchen

18:50 Uhr Top-Arbeitgeber: Unternehmenskultur und Gesundheitsféorderung gehdren
dazu!

Zusammenhange von Unternehmenskultur und Gesundheit im Betrieb zeigen:
Gute Personalftihrung lohnt sich fur alle Beteiligten.

Dr. Stephan Gronwald, Sozialwissenschaftliche Projektentwicklung, Bad Wiessee

19:20 Uhr Praxisbeispiel aus dem Projekt ,,Work-Life-Balance als Chance zur
Fachkraftesicherung“

Angelika Bahl-Benker, Leitung Verbund Strukturwandel (VSW)
Katharine Kaindl, kfm. Leiterin, Kaindl GmbH, Herrsching

19:35 Uhr Diskussion mit den Referenten

Moderation: Eva Beck
Demografie- und Integrationsberaterin
Handwerkskammer fur Miinchen und Oberbayern

ab 20:00 Uhr Imbiss und Mdglichkeit zum Gespréach mit den Referenten

Das VSW-Projekt ,Work-Life-Balance und Lebensphasenorientierung als Chance zur Fachkraftesicherung” wird durch den
Européischen Sozialfonds (ESF Bayern) und durch die Landeshauptstadt Minchen gefordert.
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