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Mit uns in eine

erfolgreiche Zukunft

Die Dinzl Ordnungstechnik GmbH ist seit über 170 Jahren in der Metall-
verarbeitung tätig. Wir bieten unseren Kunden neben unserem Standard-
lieferprogramm, das hochwertige Werkstatt- und Betriebseinrichtungen,
Werkzeug- und Bohrerkassetten, sowie Regalanlagen umfasst, die  
Möglichkeit gemeinsam mit uns kundenindividuelle Lösungen aus Metall 
zu entwickeln.

Darüber hinaus haben wir uns in den letzten Jahrzehnten einen Namen 
als zuverlässiger und kompetenter Logistikdienstleister gemacht. 
Wir bieten kundenspezifische Lösungen rund um Lagerlogistikdienst-
leistungen. 

Die Kompetenzen der Dinzl Feinwerktechnik GmbH & Co.KG liegen im 
gesamten Bereich der Konfektionierung und Anfertigung von Bauteilen.  
Die Tätigkeiten in diesem Bereich werden an unserem Standort in  
Schillingsfürst und unserem Standort in Sümeg in Ungarn durchgeführt. 
 
Mit der ZIPPEL + Dinzl Service GmbH bieten wir Regalinspektionen,  
Sicherheitsüberprüfungen und Reparaturen von verschiebbaren und  
stationären Regalen sowie Paternostern an. Unsere Servicetechniker 
sind in ganz Deutschland verteilt und somit immer in der Nähe unserer 
Kunden.

In der Dinzl-Unternehmensgruppe sind ca. 250 Personen beschäftigt. 

Historische

Meilensteine

2012 Erweiterung der Produktionshalle in 
Schillingsfürst

2016/17 Neubau Lager- und Fertigungshalle 

2019 Mit Christoph Dinzl als Geschäftsführer tritt die 
5. Generation ins Unternehmen ein 

1944 Durch einen Bombenangriff werden die Werksanlagen zerstört

1949 Helmut Dinzl startet im deutschen Tigerfeld neu

1961 Ein Zweigwerk wird in Schillingsfürst angesiedelt

1973 Peter Dinzl übernimmt in 4. Generation 
das Unternehmen

1991Aufbau eines Logistikzentrums

1851 Robert Dinzl gründet das Unternehmen in Wien als Weicheisengießerei

2022Aufrüstung des Maschinenparks

2024Inbetriebsnahme der werkseigenenen Photovoltaikanlagen an den 
Standorten Schillingsfürst und Sümeg



Unsere Ausbildungsberufe

im Überblick

Gewerblicher Bereich:

• Werkzeugmechaniker (m/w/d)

• Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

• Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

• Industriemechaniker (m/w/d)

• Fachlagerist (m/w/d)

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Kaufmännischer Bereich:

• Industriekaufmann (m/w/d)

• Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

• Unser strukturiertes Ausbildungs-Konzept vermittelt dir alle
theoretischen und praktischen Fähigkeiten für deinen Start in
eine erfolgreiche berufliche Zukunft.

• Unser Ausbilderteam und erfahrene Kollegen betreuen und
fördern dich ganz individuell.

• Du bist von Anfang an ein Teil von Dinzl und wirst voll in unser
Team integriert.

• Wir übertragen dir früh eigenverantwortliche Aufgaben.

• Du bekommst Urlaubs- und Weihnachtsgeld & Sonderprämien.
Wir übernehmen die Fahrtkosten in die Berufsschule (ÖPVN) und
gewerbl. Azubis stellen wir Arbeitskleidung (inkl. Wäscheservice).

• Wir machen dich fit und bereiten dich individuell auf deine
Prüfungen vor.

• Bei guten Leistungen ermöglichen wir dir durch eine Übernahme
einen schnellen Start in deine berufliche Zukunft.

• Als Familienunternehmen sind wir ein verlässlicher Arbeitgeber,
der dich auf deinem Weg begleitet und dir Entwicklungsmöglich-
keiten garantiert.

Darum eine Ausbildung

bei Dinzl
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Tomislav Taušek
Ausbildung zum Industriemechaniker

„Ich war schon immer technisch interessiert 
und habe mich deshalb nach meiner Zeit in der 

Gastronomie für eine Ausbildung zum Industrie-
mechaniker entschieden. 

Die Ausbildung bei Dinzl ist sehr vielseitig und 
die Arbeit mit dem modernen Maschinenpark 

macht Spaß. Am meisten fasziniert mich dabei 
die Robotertechnik. Doch auch Bereiche wie 

Lasertechnik, Vision Systeme, Beschriftungs-
technik und Zuführtechnik sind sehr interessant 

und nicht in allen Unternehmen vorhanden.“ 



Werkzeugmechaniker (m/w/d)

 Fachrichtung Stanztechnik



Faktencheck

 Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
 Berufsschule: Rothenburg und Ansbach 
     (Blockunterricht)
 Arbeitszeiten: Mo.-Fr. 7.00 - 15.30 Uhr
 Abteilungen im Unternehmen: Produktion, Werk-
     zeugbau

Voraussetzungen:
•  Mindestens qualifizierender Abschluss der  

 Mittelschule
•  Technisches Verständnis
•  Handwerkliches Geschick
•  Leistungsbereitschaft, Motivation und Teamfähigkeit
•  Sorgfältige, eigenständige Arbeitsweise

Ausbildungsinhalte
•  Fertigen von Werkstücken, Baugruppen und Vorrichtungen mit                             

 Werkzeugen und Maschinen

•  Reparieren und Warten von Stanzwerkzeugen

•  Programmieren und Bedienen von Werkzeugmaschinen

•  Planen und Steuern von Arbeitsabläufen

•  Methoden der Qualitätssicherung

Die Ausbildung zum Werkzeugmechaniker dauert dreieinhalb 
Jahre. In dieser Zeit wirst du intensiv in alle Bereiche eingearbeitet 
und qualifizierst dich für unterschiedliche Berufsbereiche.

Als Werkzeugmechaniker fertigst du Werkzeuge, Formen und  
Vorrichtungen für die industrielle Serienfertigung an. Dabei ist 
selbstverständlich Sorgfalt gefragt, denn diese müssen mit hoher 
Präzision hergestellt werden. Außerdem stellst du Metallteile her. 
Dabei bearbeitest du die verschiedensten Metalle z.B. durch 
Bohren, Drehen, Fräsen und Sägen und hälst dabei die technischen 
Vorgaben exakt ein. Deshalb ist es wichtig, dass du ordentlich 
arbeitest. 

Du solltest zudem handwerkliches Geschick mitbringen, denn 
sowohl beim Herstellen von Teilen, als auch bei der Montage von 
Werkzeugen ist Talent im Bereich Werken und Technik unerlässlich. 

Beschreibung
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Und danach...? 

Nach deiner Ausbildung gibt es, neben einem Arbeitsplatz in 
unserer Firma, viele Möglichkeiten eine Weiterbildung oder ein 
Studium anzuschließen, sofern deine Leistungen entsprechend und 
die schulischen Voraussetzungen gegeben sind.

 Industriemeister (m/w/d) in der Fachrichtung Metall

 Maschinenbautechniker (m/w/d)

 Technischer Fachwirt (m/w/d)

 Bachelor (m/w/d)



Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

Industriemechaniker (m/w/d)

Fachrichtung Produktionstechnik



Faktencheck

 Ausbildungsdauer: 2 bzw. 3,5 Jahre
 Berufsschule: Rothenburg und Ansbach 
     (Blockunterricht)
 Arbeitszeiten: Mo.-Fr. 7.00 - 15.30 Uhr
 Abteilungen im Unternehmen: Produktion, Werk-
     zeugbau

Voraussetzungen:
•  Mindestens qualifizierender Abschluss der  

 Mittelschule
•  Technisches Verständnis
•  Handwerkliches Geschick
•  Interesse an Technik
•  Zuverlässigkeit und Sorgfältigkeit
•  Leistungsbereitschaft, Motivation und Teamfähigkeit
•  Eigenständige Arbeitsweise

Ausbildungsinhalte
•  Vorbereiten von Arbeitsabläufen

•  Überprüfung der Maschinenfunktionen

•  Bedienen und Einstellen der Maschinen

•  Inspizieren und Warten der Maschinen

•  Metallgrundausbildung

•  Vor- und Endkontrolle der produzierten Teile, Qualitätssicherung

Immer mehr Arbeitsprozesse werden heute von Maschinen ge-
steuert. Damit diese Anlagen laufen braucht es gut ausgebildete 
Maschinen- und Anlagenführer.

Als Maschinen- und Anlagenführer richtest du Fertigungsmaschinen 
und -anlagen ein, nimmst sie in Betrieb und bedienst diese. Darüber 
hinaus rüstest du die Maschinen um und hälst sie instand. Deswei-
teren bereitest du Betriebsabläufe vor, überprüfst Maschinenfunktio-
nen und überwachst Produktionsprozesse. 

Wir bieten dir eine fundierte, praxisorientierte Ausbildung mit der 
Möglichkeit ein 3. Ausbildungsjahr zum Industriemechaniker (m/w/d) 
zu absolvieren. Als Industriemechaniker organisierst und kontrollierst 
du Produktionsabläufe und sorgst dafür, dass Maschinen und Ferti-
gungsanlagen betriebsbereit sind. Du richtest Maschinen ein, baust 
sie um und steuerst Fertigungsprozesse. 

Beschreibung
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Und danach...? 

Nach deiner Ausbildung gibt es, neben einem Arbeitsplatz in 
unserer Firma, viele Möglichkeiten eine Weiterbildung oder ein 
Studium anzuschließen, sofern deine Leistungen entsprechend und 
die schulischen Voraussetzungen gegeben sind.

 Industriemeister (m/w/d) in der Fachrichtung Metall

 Technischer Fachwirt (m/w/d)

 Technischer Betriebswirt (m/w/d)

 Maschinenbautechniker (m/w/d)

 Bachelor (m/w/d)



Konstruktionsmechaniker (m/w/d)



Faktencheck

 Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
 Berufsschule: 1. Lehrjahr Rothenburg, 2. Lehrjahr      
     Nürnberg (Blockunterricht)
 Abteilungen im Unternehmen: Produktion, Werk-
     zeugbau

Voraussetzungen:
•  Mindestens qualifizierender Abschluss der  

 Mittelschule
•  Guter Schulabschluss
•  Technisches Verständnis
•  Handwerkliches Geschick
•  Sorgfalt, sowie eine gewissenhafte und exakte 
       Arbeitsweise
•  Räumliches Vorstellungsvermögen

•  Anfertigung von Metall- und Stahlkonstruktionen

•  Metallverarbeitung anhand von Konstruktionsplänen

•  Montage von Einzelteilen zu Metall- und Stahlkonstruktionen

•  Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten

•  Arbeiten an konventionellen und an CNC-gesteuerten Werk- 
 zeugmaschinen

•  Herstellung und Anpassung von Bauteilen durch Kombination 
 verschiedener Fertigungsverfahren

Als Konstruktionsmechaniker erhälst du Einblicke in die verschie-
denen Produktionsabläufe in unserem Unternehmen und fertigst 
mithilfe von Werkzeugen und Maschinen Metall- und Stahlkonstruk-
tionen. 

Dabei begleitest du das Produkt von Anfang an und machst dabei 
Bauteile selbst, baust Maschinen und Teile um und wartest sie. 
Du checkst die technischen Zeichnungen und legst die Materialien 
und Werkzeuge bereit und hast den Durchblick, wann du was be-
nötigst. 
Du lernst verschiedene Arbeitstechniken und Vorgehensweisen, 
unterschiedliche Schweiß- und Umformungstechniken kennen und 
packst selber richtig mit an.

Beschreibung

Ausbildungsinhalte
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Und danach...? 

Nach deiner Ausbildung gibt es, neben einem Arbeitsplatz in 
unserer Firma, viele Möglichkeiten eine Weiterbildung oder ein 
Studium anzuschließen, sofern deine Leistungen entsprechend und 
die schulischen Voraussetzungen gegeben sind.

 Meister (m/w/d) 

 Technischer Fachwirt (m/w/d)

 Technischer Betriebswirt (m/w/d)

 Bachelor (m/w/d)



Fachlagerist (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)



Faktencheck

 Ausbildungsdauer: 2 bzw. 3 Jahre
 Berufsschule: Nürnberg (Teilzeit)
 Arbeitszeiten: Mo.-Fr. 8.00 - 16.30 Uhr
 Abteilungen im Unternehmen: Lager, Logistikver- 
     waltung

Voraussetzungen:
•  Mindestens qualifizierender Abschluss der  

 Mittelschule
•  körperliche Fitness
•  Interesse an praktischer Tätigkeit
•  Organisatorische Fähigkeiten
•  Leistungsbereitschaft, Motivation und Teamfähigkeit
•  Sorgfältige, eigenständige Arbeitsweise

•  Ware annehmen, prüfen und einlagern

•  Begleitpapiere erstellen

•  Ware kommissionieren, verpacken und versenden

•  Warentransport mittels Hubwagen und Gabelstapler

•  Versandart wählen und Auslieferungstour planen

•  Internen Warenfluss optimieren

Als Fachlagerist oder Fachkraft für Lagerlogistik nimmst du Waren 
aller Art an und prüfst anhand der Begleitpapiere deren Menge und 
Beschaffenheit (Wareneingangsprüfung). Du organisierst die Ent-
ladung der Güter, sortierst diese und lagerst sie anschließend sach-
gerecht an vorher bereits eingeplanten Plätzen ein. 

Im Warenausgang stellst du Lieferungen zusammen, verpackst die 
Ware und erstellst Begleitpapiere wie Lieferscheine oder Fracht-
papiere. 

Außerdem belädst du LKWs und Container, bedienst Gabelstapler 
und sicherst die Fracht gemäß der gesetzlichen Vorschriften. 
Darüber hinaus optimierst du den innerbetrieblichen Informations- 
und Materialfluss - von der Beschaffung bis zum Absatz. Du sorgst 
dafür, dass alle ein- und ausgehenden Waren rechtzeitig an ihren 
Platz gelangen. 

Beschreibung

Ausbildungsinhalte
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Und danach...? 

Nach deiner Ausbildung gibt es, neben einem Arbeitsplatz in 
unserer Firma, viele Möglichkeiten eine Weiterbildung oder ein 
Studium anzuschließen, sofern deine Leistungen entsprechend und 
die schulischen Voraussetzungen gegeben sind.

 Logistikmeister (m/w/d) 

 Fachwirt für Logistiksysteme (m/w/d)

 Technischer Fachwirt (m/w/d)

 Bachelor im Studienfach Logistikmanagment (m/w/d)



Industriekaufmann (m/w/d)



Faktencheck

 Ausbildungsdauer: 3 Jahre
 Berufsschule: Dinkelsbühl (Teilzeit)
 Abteilungen im Unternehmen: Einkauf, Arbeitsvor-
     bereitung, Vertrieb, Buchhaltung, Logistikverwaltung,
     Personalwesen, Qualitätswesen

Voraussetzungen:
•  Mittlerer Bildungsabschluss
•  Guter Schulabschluss
•  Hohes Verantwortungsbewusstsein
•  Sorgfalt, sowie eine gewissenhafte und exakte 
       Arbeitsweise
•  sicheres Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift
•  Kommunikationsfähigkeit
•  Freude bei der Arbeit am Computer
•  Leistungsbereitschaft, Motivation und Teamfähigkeit

•  Planen, steuern und überwachen von Betriebsabläufen

•  Bearbeiten von Angeboten und Aufträgen, Rechnungserstellung

•  Einkaufen von Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen

•  Ermitteln von Personaleinsatz und -bedarf

•  Buchen und Kontrollieren von Geschäftsvorgängen

•  Anmeldung von Warensendungen bei Versanddienstleistern

In dieser sehr vielschichtigen Ausbildung lernst du kaufmännische 
und verwaltungstechnische Aufgaben kennen und bearbeitest die-
se. In unserem Betrieb durchläufst du während deiner Ausbildungs-
zeit alle Abteilungen unserer Verwaltung.

Unter anderem erwarten dich die folgenden Aufgaben: im Einkauf 
vergleichst du Angebote, verhandelst mit Lieferanten und behältst 
die Liefertermine im Blick; in der Arbeitsvorbereitung planst, steuerst 
und überwachst du die Produktion unserer Produkte. 
Kalkulationen und Preislisten zu erarbeiten und mit den Kunden zu 
verhandeln, gehört im Vertrieb zu deinen Aufgaben. In der Finanz-
buchhaltung bearbeitest, buchst und kontrollierst du die im Ge-
schäftsverkehr anfallenden Vorgänge; und in unserer Logistikverwal-
tung meldest du unter anderem Warensendungen an.
Im Personalwesen wirkst du bei der Personalbeschaffung mit und 
planst den Personaleinsatz. Zusätzlich optimierst du im Bereich 
Qualitätswesen Arbeitsprozesse. 
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Beschreibung

Ausbildungsinhalte
Und danach...? 

Nach deiner Ausbildung gibt es, neben einem Arbeitsplatz in 
unserer Firma, viele Möglichkeiten eine Weiterbildung oder ein 
Studium anzuschließen, sofern deine Leistungen entsprechend und 
die schulischen Voraussetzungen gegeben sind.

 Fachkaufmann (m/w/d) 

 Fachwirt (m/w/d)

 Betriebswirt (m/w/d)

 Bachelor (m/w/d)



Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)



Faktencheck

 Ausbildungsdauer: 3 Jahre
 Berufsschule: Dinkelsbühl (Teilzeit)
 Abteilungen im Unternehmen: Einkauf, Arbeitsvor-
     bereitung, Vertrieb, Buchhaltung, Logistikverwaltung,
     Personalwesen, Qualitätswesen

Voraussetzungen:
•  Mittlerer Bildungsabschluss
•  Freude bei der Arbeit am Computer
•  Sorgfalt, sowie eine gewissenhafte und exakte 
       Arbeitsweise
•  sicheres Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift
•  Hohes Verantwortungsbewusstsein
•  Kommunikationsfähigkeit
•  Leistungsbereitschaft, Motivation und Teamfähigkeit

•  Bearbeiten von Angeboten und Aufträgen, Rechnungsstellung

•  Buchen und Kontrollieren von Geschäftsvorgängen

•  Planen, steuern und überwachen von Betriebsabläufen

•  Einkaufs- und Versandabwicklung

•  Anwendung diverser EDV-Programme

•  Datenaufbereitung, Datensicherung und Datenpflege

Kaufleute für Büromanagement sind echte Allrounder! Du 
organisierst und bearbeitest bürowirtschaftliche Aufgaben, außer-
dem erledigst du kaufmännische Tätigkeiten in verschiedenen 
Bereichen. In unserem Betrieb durchläufst du während deiner Aus-
bildungszeit alle Abteilungen unserer Verwaltung.

Es erwartet dich eine abwechslungsreiche Ausbildung: du planst, 
koordinierst und überwachst Termine, nimmst Telefonate entgegen, 
bearbeitetest den Postein- und -ausgang und unterstützt uns bei 
der Personalverwaltung. Auch die Beschaffung von Material und die 
Wareneingangskontrolle gehören zu deinen Tätigkeiten. Zudem be-
treust du Kunden, wirkst an der Auftragsabwicklung mit, schreibst 
Rechnungen und überwachst die Zahlungseingänge. Deine Auf-
gaben erledigst du in der Hauptsache mithilfe eines Computers. 
Neben der Aufbereitung, Sicherung und Pflege von wichtigen Daten 
warten noch viele weitere spanende Tätigkeiten auf dich.
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Beschreibung

Ausbildungsinhalte
Und danach...? 

Nach deiner Ausbildung gibt es, neben einem Arbeitsplatz in 
unserer Firma, viele Möglichkeiten eine Weiterbildung oder ein 
Studium anzuschließen, sofern deine Leistungen entsprechend und 
die schulischen Voraussetzungen gegeben sind.

 Fachkaufmann (m/w/d) 

 Fachwirt (m/w/d)

 Betriebswirt (m/w/d)

 Bachelor (m/w/d)



Erfahrungsbericht

Sarah Weik, Auszubildende zur Industriekauffrau

Warum hast du dich für eine Ausbildung zur Industriekauffrau 
entschieden?
Ich habe schon als Kind gerne im Büro mit Papier und am Compu-
ter gespielt. Während meinem 2-wöchigen Praktikum bei der Dinzl 
Ordnungstechnik GmbH, habe ich dann festgestellt, dass diese 
Ausbildung genau das Richtige für mich ist.  

Wie kamst du auf die Idee, dich bei Dinzl zu bewerben?
Während meines Praktikums hatte ich die Gelegenheit einen ersten 
Eindruck vom Unternehmen zu bekommen und konnte bereits eini-
ge Kolleginnen und Kollegen kennenlernen. Da ich mich hier direkt 
wohl gefühlt habe, war mir klar, dass ich mich auch um eine Ausbil-
dungsstelle bei Dinzl bemühen wollte. 

Welche Abteilungen/Teams konntest du bereits kennen- 
lernen?
Ich habe bis jetzt in der Arbeitsvorbereitung und im Einkauf gearbei-
tet.

Welche Aufgaben hast du bereits übernommen?
Ich bin aktuell in der Abteilung Einkauf und übernehme hier unter 
anderem die Rechnungsprüfung, erfasse und übermittle selbststän-
dig Bestellungen für Büroartikel und Arbeitshandsschuhe, bearbeite 
benötigte Excel-Listen und buche Wareneingänge, wenn die Liefe-
rungen erfolgt sind.

In der Arbeitsvorbereitung habe ich Fertigungsaufträge abgeschlos-
sen und neu generierte Fertigungsaufträge hinsichtlich ihrer Mach-
barkeit geprüft. 

Was macht Dinzl in deinen Augen zu einem guten Ausbil-
dungsbetrieb?
Ich bekomme bereits in der Ausbildung ein faires Gehalt. Die Zu-
kunftsperspektiven sind sehr gut - die Chancen auf eine Übernahme 
sind bei erfolgreichem Abschluss meiner Ausbildung sehr hoch. 
Zudem bekomme ich während meiner Ausbildungszeit in den unter-
schiedlichsten Bereichen Einblicke und lerne entsprechend viel. 
 
Was macht dir besonders Spaß am Arbeiten bei Dinzl?
Die lockere Zusammenarbeit unter allen Kolleginnen und Kollegen 
ist wirklich toll. Jeder hat ein offenes Ohr für den anderen und das 
Zwischenmenschliche kommt nicht zu kurz. 

Dein bisheriges Fazit von der Ausbildung?
Ich bin sehr zufrieden und freue mich auf die weitere Zeit und die 
weiteren Abteilungen. 
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Unsere Ausbilder/-innen

Martin Wechsler
Leiter Logistik & Gebäudemanagement

Seit 2018 Teil unseres Teams und ver-
antwortlich für die Fachkräfte für Lager-
logistik & Fachlageristen (m/w/d).

Andrea Dinzl
Leiterin Personal

Als kaufmännische Ausbildungsleiterin 
ist sie für die Ausbildung der Industrie-
kaufleute (m/w/d) und Kaufleute für 
Büromanagement (m/w/d) zuständig.

Johannes Heindel
Leiter Produktion

Mit seiner langjährigen Erfahrung ist er für 
die Ausbildung der Maschinen- und 
Anlagenführer, Industrie-, Werkzeug- und 
Konstruktionsmechaniker (m/w/d) verant-
wortlich.

„Unser Ziel ist es, unsere Azubis in der Persönlichkeitsentwicklung zu begleiten. Sie als aufgeschlossene 
und engagierte Teamplayer auszubilden. Wir bereiten unsere Azubis auf die sich im Wandel befindende 
Berufswelt vor, damit sie Aufgaben zukunftsorientiert und effektiv lösen können.“



Bewerbungstipps &

Kontaktaufnahme

Inhalt deiner Bewerbung:
• Anschreiben
• Lebenslauf (gerne mit aktuellem Foto)
• Kopie der letzten Zeugnisse
• Bescheinigungen über Praktika und evtl. Zusatzqualifikationen
• Bei einer Bewerbung auf ein Praktikum bitte Zeitraum mit angeben

Folgende Fragen sollten beantwortet sein:
• Für welchen Ausbildungsberuf interessierst du dich?
• Für welches Ausbildungsjahr bewirbst du dich?
• Warum interessiert dich diese Ausbildung?
• Warum möchtest du deine Ausbildung bei der Dinzl Ordnungstech-

nik GmbH machen?
• Warum sollte sich die Firma Dinzl für dich entscheiden?

Wann bewirbst du dich am Besten?
Unsere Ausbildung beginnt immer zum 01. September eines Jahres. 
Das Bewerbungsverfahren läuft etwa ein Jahr vor Ausbildungsbeginn 
an. 

Vorher mal schnuppern?
Ein Praktikum ist eine tolle Gelegenheit. Damit kannst du schnell und 
einfach feststellen, ob wir zueinander passen. Bei einem Praktikum, 
das die Schule organisiert, ist es sogar egal, wie alt du bist. 

Bewerbung per E-Mail oder Post an:

Dinzl Ordnungstechnik GmbH
Ausbildung
Industriestraße 1
D-91583 Schillingsfürst

bewerbungen@dinzl.de

Fragen zu deiner Bewerbung beantworten wir dir auch gerne telefo-
nisch: +49 (0) 9868 / 76-41

Besuche uns gerne auf unseren Social Media Kanälen:
https://www.facebook.com/dinzlordnungstechnik
https://www.instagram.com/dinzl_ordnungstechnik
https://www.tiktok.com/@dinzl_ordnungstechnik
https:// www.linkedin.com/company/dinzl-ordnungstechnik-gmbh
https://www.xing.com/pages/dinzl-ordnungstechnik-gmbh
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Dinzl Ordnungstechnik GmbH    Telefon: +49 (0) 9868 / 76-0    bewerbungen@dinzl.de
Industriestraße 1      Fax:        +49 (0) 9868/76-66    www.dinzl.de
91583 Schillingsfürst   


